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Promotion de l'exploitation certifiée des forêts PPECF II N°: 2015 68 203 

Indicateurs Sources 
de vérification 

Suppositions et risques 

Objectif 
La gestion industrielle des forêts dans le 
Bassin du Congo s'exerce selon les prin­
cipes de la certification de iégaiité ou de 
bonne gestion forestière 

Les superficies certifiées selon FSC ou PEFC restent stables (TO =  
5,5 Mio. tia). 
Les superficies certifiées selon FSC-CW, OLB, VLC ou comparable 
augmentent jusqu'à mis 2021 par 2 Mio. tia. (TO = 3,1 Mio. tia).  
50 %/ des entreprises avec légalité certifiée mettent en oeuvre un 
plan d'action sociale jusqu'à mis 2021, accepté par la population 
riveraine (TO = à déterminer). 
75 % des entreprises certifiées FSC ou PEFCréalisent jusqu'à mis 
2021 un plan de gestion de faune (TO = à déterminer). 
25 % des entreprises avec légalité certifiée mettent en oeuvre un 
plan d'action de faune jusqu'à mis 2021 (TO = à déterminer). 

Berictiterstattung 
von FSC, PEFC, 
OLB und VLC 

Information der 
Forstunternetimen 

L'exploitation forestière dans les 
IFL n'est pas totalement exclue 
La situation politique dans la sous-
région reste stable 
Les standards de certification pri­
vée maintiennent leur statut privilé­
gié vis-à-vis de la Due Diligence et 
le FLEGT 
Les standards FSC-FM, OLB et 
VLC existants ne deviennent pas 
plus contraignants 
Les standards de certification pri­
vée maintiennent leurs stauts privi-
liégé concernant la „due diligence 
et FLEGT pour les imporations 
dans l'UE. 
La demande pour le bois certifié ne 
se réduira pas. 

Outputs 
1. Mise en place des conditions 

conceptuelles et institutionnelles 
propices à la certification 

4 nouveaux standards pour FSC et PAFC seront élaborés, testés et 
validés. TO = 0 
Au moins 75 personnes ressources seront formées jusqu'à mis 
2021 dans les principes de certification (OLB, VLC, PAFC, FSC) 
T0=0 

Informations de 
FSC et PAFC 

Documents de 
formation 

2. Amélioration de la qualité de l'exploita­
tion industrielle 

Les Demandes d'Actions Correctives émises lors d'audits de sur­
veillance et de renouvellement et qui concernent des manquements 
aux procédures EFI représentent moins de 20% du nombre total de 
DACs 
Basiswert: zu bestimmen 
Le modèle de mise en œuvre du programme de iutte et de préven­
tion VIH-SIDA par le GFBC est reproduit chez un autre syndi­
cat/représentation professionnelle dans le BC d'ici mis 2021  
T0= seulement au Cameroun. 
D'ici à fin 2020, au moins 50% des concessions forestières certi­
fiées (tous certificats confondus) mettent en œuvre un plan d'appui 
spécifique (et de qualité) en faveur des peuples autochtones (TO = à 
déterminer au démarrage)  

Evaluation des 
audits 

rapports des presta­
taires 

rapports des entre­
prises 

Documents et rap­
ports des entre­
prises 
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3. Améliorer les connaissance et ia per­
ception de l'exploitation commerciale 
dans le Bassin du Congo 

Une boîte à outil pour les mesures EFI est développée d'ici fin 
2018 et tenue à jour jusqu'à la fin du PPECF II 
T0=0 
L'ATI BT est appuyée dans la réalisation d'une campagne de marke­
ting des bois africains certifiés FSC ou PEFC dans 1 pays Européen 
d'ici fin 2018 

Document 

Documentation de 
la mise en oeuvre 

Activités principales priorité^ 
RI Mise en place des conditions conceptuelles et institutionnelles propices à la certification 
1.1 Soutien à la certification de légalité vérifiée tierce partie (OLB, VLC) 
1.2 Soutien au développement du PE(A)FC en Afrique Centrale 
1.3 Consolidation de la stratégie du FSC pour le bassin du Congo 
1.4 Directives régionales fiscalité incitative 
R2 Amélioration de la qualité de l'exploitation industrielle 
2.1 Principe 1 : Respect des lois 
2.1.1 La protection de la biodiversité (appui à la chaîne pénale) dans 3 pays 
2.1.2 l'appui aux sociétés asiatiques établies au Congo et au Gabon (état des lieux approfondi) 
2.1.3 Appui à la bonne Gouvernance forestière 
2.2 Principe 2 : Droits des travaiiieurs et conditions de travaii 
2.2.1a La sécurité des travailleurs (revue légale dans les 5 pays et développement d'outils) 
2.2.1b La sécurité des travailleurs (fonnations HSS) 
2.2.2 Assainissement, planification des bases-vie 
2.2.3 La sécurité alimentaire des bases vies (projets pilotes) 
2.2.4 Lutte contre le VIH-SIDA (à l'échelle sous régionale) 
2.3 Principe 3 : Droits des peupies autochtones 
2.3.1a Implication des peuples autochtones : Elaboration du Guide d'inten/ention Peuples Autochtones 
2.3.1b Formations CLIP 
2.3.1c Elaboration de plans d'appuis Peuples Autochtones (15 entreprises) 
2.3.2 Implication des peuples autochtones : développement d'outils spécifiques à partir de concours d'idées 
2.4 Principe 4 : Reiations avec les communautés 
2.4.1a Cartographie participative, enquêtes foncières (développement d'outils spécifiques) 
2.4.1b Cartographie participative, enquêtes foncières (fonnations et développement d'outils spécifiques) 

' Les activités avec les priorités 2 et 3 seraient plutôt réalisées lors d'une troisième phase du PPEFC, dont le financement n'est pas encore assuré. 



Annexe 1 

Cadre Logique 
2.4.2a Développement de la stratégie d'implantation de la microfinance en zone forestière 
2.4.2b Assistance technique d'une ONG spécialisée à la stnjcture de microfinance 
2.4.3 Tests de 2 modèles pilotes agroforestiers en zone de développement communautaire 
2.5 Principe 5 : bénéfices générés par la forêt 
2.5.1 Audits à blancs OLB / VLC ou FSC-FM et Plan d'Action (25 audits+plans) 
2.5.2 Coaching (15 entreprises) 
2.5.3 Coaching de structures professionnelles (5 syndicats) et industriels (2) 
2.5.4 Formations EFI 
2.5.5 Valorisation des déchets bois 
2.5.6 Recherche appliquée (appui aux activités de l'ATIBI, amélioration des normes nationales d'exploitation) 
2.5.7a Infrastructures sociales 
2.5.7b Infrastructures sociales (récompense pour l'obtention d'un certificat) 
2.5.8 Autres appuis nécessaires pour l'obtention d'un certificat (légal ou FM) 
2.6 Principe S : Valeurs et impacts environnementaux 
2.6.1 Etude d'Impacts Environnemental et Social 
2.6.2 Gestion des déchets 
2.7 Principe 7 ; Plan de Gestion 
2.7.1a Tests d'emplois (8 essences de promotion) 
2.7.1b Tests mécaniques et de durabilité de 9 essences + fiches techniques élaborées 
2.7.2 Algorithmes, solutions logicielles de gestion forestière 
2.7.3a Développement d'une boîte à outils EFI 
2.7.3b Module de e-learning EFI 
2.7.4 La vulgarisation des savoirs en matière de gestion durable des forêts 
2.8 Principe 8 : Suivi et Evaluation 
2.8.1 Mise en place de systèmes de contrôle et d'évaluation, niveau terrain 
2.8.2 Développement d'outils de suivi et d'évaluation de l'atteinte des objectifs, niveau entreprise 
2.8.3 Adaptation d'un logiciel d'analyse des risques au contexte forestier 
2.8.4 Formations du personnel d'entreprise au Suivi-Evaluation 
2.8.5a Activités de surveillance - formations 
2.8.5b Activités de surveillance et de monitoring - développements et tests d'outils dans les concessions 
2.8.5. 
c 

Développement de nouvelles approches en monitoring et gestion des activités illicites à partir de concours d'idées 

2.8.5d Activités de surveillance - cofinancement d'outils 
2.8.6 Appui à l'AGDRF, APDS et concessionnaires des PEA et monitoring 
2.9 Principe 9 : Hautes Valeurs de Conservation 
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2.9.1 Développement d'une boîte à outil HVC adaptée aux conditions de la forêt du BC 
2.9.2a Réalisation d'études et de plans de gestion HVC dans les concessions 
2.9.2b Formation des responsables faune à l'utilisation des boîtes à outils HVC 
2.9.2c Pour les concessions OLE, VLC et FSC-CW, développement et promotion d'un canevas de gestion de la faune 
2.9.2d Pour les concessions sur la trajectoire de ou déjà certifiées OLB, VLC et FSC-CW, appui à l'élaboration du plan de gestion de la faune dans 20 con­

cessions 
2.9.3 Développement de stratégies alternatives de protection de la faune 
2.9.4a Meilleure exploitation des PFNL 
2.9.4b Développement de nouvelles approches AGR-PFNL à partir de concours d'idées 
2.9.5a Campagnes de sensibilisation des riverains 
2.9.5b Campagnes de sensibilisation jeunesse urbaine 
R3 Renforcer la communication sur l'exploitation responsable industrielle 
3.1 Contribution aux études d'impacts environnementaux et économiques 
3.2 Etude d'empreinte carbone pour le bois africain certifié et non certifié 
3.3 Appui à l'ATIBT dans la réalisation d'une campagne de marketing des bois africains certifiés FSC ou PEFC dans minimum 3 pays Européens 
3.4 Promotion de l'image des bois tropicaux certifiés en Europe 
3.5 Promotion de l'habitat en bois en Afrique centrale 
3.6 Communications et représentations du programme 


